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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 23 16.04.2026 

 

 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 16.04.2026 § 23  
1704/00.02.03/2025 
 
 
Esittelijä Toimitusjohtaja Vienonen Jukka 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
-----------------------------------
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 24 16.04.2026 

 

 

 

Kokouksen pöytäkirjantarkastajat 
  
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 16.04.2026 § 24  
1704/00.02.03/2025 
 
 
Esittelijä Toimitusjohtaja Vienonen Jukka 
 
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Jani Méling ja Kimmo 

Nikkonen. 
 
Muutettu päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valittaan Susanna 

Synnerberg  ja Kimmo Nikkonen.  
 
Päätös Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Susanna Synnerberg  ja 

Kimmo Nikkonen. 
------------------------------------
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 25 16.04.2026 

 

 

 

Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
1704/00.02.03/2025 
  
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 16.04.2026 § 25 
 
 Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitukselle on toimitettu kokouksen 

esityslista. Hallintosäännön 136 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, jollei hallitus toisin päätä. 

 
 Hallintosäännön 137 §:n mukaan hallitus voi esittelijän ehdotuksesta tai 

jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

 
Esittelijä Toimitusjohtaja Vienonen Jukka 
 
Päätösehdotus Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päättää käsitellä asiat ennalta jaetun 

esityslistan mukaisesti. 
 
Käsittely Varapuheenjohtaja Jani Méling avasi kokouksen klo 16.02 
 
Päätös Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päätti käsitellä asiat ennalta jaetun 

esityslistan mukaisesti. 
------------------------------------ 
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 26 16.04.2026 

 

 

 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n yhtiökokous 2.4.2026 
 
1704/00.02.03/2025 
  
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 16.04.2026 § 26 
 
 Lohjan Liikuntakeskus Oy:n yhtiöjärjestyksen 6 §:n mukaan "Yhtiön 

hallitukseen, jonka tulee huolehtia yhtiön hallinnosta ja toiminnan 
asianmukaisesta järjestämisestä, kuuluu sen mukaan kuin yhtiökokous 
päättää vähintään viisi (5) jäsentä ja enintään kaksitoista (12) jäsentä ja 
näille henkilökohtaiset varajäsenet. Hallituksen jäsenten ja varajäsenten 
toimikausi on kaksi (2) vuotta ja toimikausi kestää valitsemisesta lukien 
seuraavaan tällaiseen varsinaiseen yhtiökokoukseen saakka." 

 
 Lohjan kaupungin konserni- ja omaisuusjaosto on päättänyt 10.2.2026 §14 

nimetä Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallituksen jäsenehdokkaaksi Susanna 
Synnerbergin hallituksen jäsenyydestä eronneen Noora Hannuksen tilalle ja 
varajäsenehdokkaaksi Toni Olkkosen hallituksen varajäsenyydestä 
eronneen Vesa Suomalaisen tilalle. 

 
 Lohjan kaupungin konserni- ja omaisuusjaoston 10.2.2026 §14 antaman 

ehdotuksen mukaisesti Lohjan Liikuntakeskus Oy:n yhtiökokous valitsi 
hallituksen jäsenyydestä eropyynnön tehneen Noora Hannuksen tilalle 
uudeksi jäseneksi Susanna Synnerbergin ja hallituksen varajäsenyydestä 
eropyynnön tehneen Vesa Suomalaisen tilalle uudeksi varajäseneksi Toni 
Olkkosen. 

 
 Yhtiökokous päätti, että Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallituksen kokoonpano 

on seuraavaan yhtiökokoukseen asti seuraava 
 

Jäsen   Henk.koht.varajäsen 
Olavi Turpeinen  Denis Saar 
Jani Méling  Anna Mustalahti 
Susanna Synnerberg Terhi Korkiamäki 
Harry Heinonen  Sami Peltomäki 
Juha Heinänen  Toni Olkkonen 
Noora Kuusisto  Karoliina Siira 
Hannu Makkonen  Annakaisa Miinalainen 
Merja Nevalainen  Vesa Takala 
Kimmo Nikkonen  Salla Seger 

Raija Lindroos  Sanna Lundström 
 
 
Esittelijä Toimitusjohtaja Vienonen Jukka 
 
Päätösesitys 
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 26 16.04.2026 

 

 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päättää merkitä yhtiökokouksen 
päätöksen tiedoksi. 

 
Päätös 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päätti merkitä asian tiedoksi. 

   
------------------------------------



 

 

PÖYTÄKIRJA 3/2026  8 

 
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 27 16.04.2026 

 

 

 

Lausunto Lohjan kaupungin omistajapoliittiset linjaukset-
asiakirjasta ja konserniohjeluonnoksesta 
 
1704/00.02.03/2025 
  
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 16.04.2026 § 27 
 
 Lohjan kaupungin konserni- ja omaisuusjaosto pyytää tytäryhtiöiden ja 

kaupungin toimielinten lausuntoja ”Lohjan kaupungin omistajapoliittiset 
linjaukset” -asiakirjasta ja konserniohjeluonnoksesta. 

 
 ”Lohjan kaupungin omistajapoliittiset linjaukset”-asiakirjassa määritellään, 

mitkä ovat yleiset periaatteet omistajaohjaukselle, mitä kaupunki omistaa, 
millaiset kehittämistavoitteet nykyisille omistuksille asetetaan ja miten 
omistajapolitiikan toteutumista seurataan.  Asiakirja on huolella laadittu ja se 
selkeyttää omistajaohjauksen rooleja. Asiakirjan kappaleessa ”7.1 
Rakennusomaisuus” tulisi kuitenkin voimakkaammin korostaa tilakeskuksen 
ja käyttäjätahon yhteistyötä parhaan mahdollisen ja kustannustehokkaan 
lopputuloksen saavuttamiseksi ja palveluiden turvaamiseksi. Viimeinen 
kappale tulisikin olla ”Kaupunkikehityksen toimialue vastaa kiinteistöjen 
hallinnasta, ja tilakeskus hoitaa suunnittelun, rakentamisen, 
KÄYTTÖÖNOTON ja ylläpidon yhdessä KÄYTTÄJÄN kanssa. Lisäksi 
tilakeskus hoitaa vuokrauksen ja sisäisen vuokran määrittelyn SEKÄ 
VUOKRAA TARVITTAESSA KÄYTTÄJÄLLE KORVAAVAT VÄISTÖTILAT”. 
Asiakirjan liiteosan kohtaan ”Kaupungin tytäryhtiöiden toimintaa 
kehitettäessä seuraavia vaihtoehtoja tulee pohdittavaksi: ” tulisi lisätä 
ranskalainen viiva ”-tytäryhtiön toiminnan laajentaminen ylikunnalliseksi 
toiminnaksi tulojen ja tehokkuuden lisäämiseksi”.  

 
 Konserniohje tukee kaupunkikonsernin omistajapoliittista ohjausta, 

kaupunkistrategian toteutumista, toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden 
saavuttamista ja tytäryhteisöjen toimintaa. Konserniohjeen tavoitteena on 
tehostaa kuntakonsernin johtamista kokonaisuutena yhtenäisin periaattein 
ja kunnan kokonaisetu huomioon ottaen. Konserniohjeella yhtenäistetään 
myös tytäryhteisöjen toimintatapoja ja -kulttuuria. Lohjan kaupungin 
konserniohjetta on päivitetty mm. omistajaohjauksen periaatteiden osalta 
sekä lisätty sisäisen tarkastajan esille nostamat asiat (mm. toimitusjohtajan 
tehtävät lisätty). Uusi konserniohje on aikaisempaan verrattuna 
konkreettisempi ja yksityiskohtaisempi antaen liikuntayhtiöille selkeät 
toimintaohjeet. Hyvänä on nähtävä, että yhtiöiden hallitusten ja 
toimitusjohtajien tehtävät ja vaatimukset on kuvattu ja yhtenäistetty. 
Yhtenäistämisen tulisi myös koskea hallitusten ja toimitusjohtajan 
palkkioita/palkkaa. Konserniohjeen kohta 6.8 Varautuminen häiriötilanteisiin 
ja poikkeusoloihin vaikuttaa liikuntayhtiöiden kannalta kohtuuttomalta. 
Kaupunkikonsernin tulisi kokonaisuutena vastata varautumisesta ja sen 
ylläpitoon liittyvistä kustannuksista. Taloudellisen aspektin lisäksi tämä on 
myös kokonaisturvallisuutta nostava tekijä. Tämän vuoksi toisen kappaleen 
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 27 16.04.2026 

 

 

viimeinen lause ”Varautumisen ylläpitoon liittyvät kustannukset sisältyvät 
yhteisön tarjoamien palveluiden asiakasmaksuihin” tulisikin kokonaan 
poistaa. Erinomaisena lisänä voi pitää sitä, että hallituksen, hallituksen 
puheenjohtajan ja toimitusjohtajan tehtävät ovat eritelty yksityiskohtaisesti. 
Toimitusjohtajan tehtäviin tulisi vielä lisätä ”toimii hallituksen kokouksissa 
esittelijänä”. 

 
Liite Lohjan kaupungin omistajapoliittiset linjaukset-asiakirja (luonnos) 
 Lohjan kaupungin konserniohje (luonnos) 
  
 
Esittelijä Toimitusjohtaja Vienonen Jukka 
 
Päätösesitys 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päättää 

1) todeta lausuntonaan ”Lohjan kaupungin omistajapoliittiset linjaukset” -
asiakirjasta, että asiakirja on huolella laadittu ja se selkeyttää 
omistajaohjauksen rooleja. Asiakirjaan tulisi kuitenkin tehdä seuraavat 
täydennykset 

- Kohta ”7.1 Rakennusomaisuus” tulisi olla ”Kaupunkikehityksen toimialue 
vastaa kiinteistöjen hallinnasta, ja tilakeskus hoitaa suunnittelun, 
rakentamisen, KÄYTTÖÖNOTON ja ylläpidon yhdessä KÄYTTÄJÄN 
kanssa. Lisäksi tilakeskus hoitaa vuokrauksen ja sisäisen vuokran 
määrittelyn SEKÄ VUOKRAA TARVITTAESSA KÄYTTÄJÄLLE 
KORVAAVAT VÄISTÖTILAT. 

- liiteosan kohtaan ”Kaupungin tytäryhtiöiden toimintaa kehitettäessä 
seuraavia vaihtoehtoja tulee pohdittavaksi: ” tulisi lisätä ranskalainen viiva 
”-tytäryhtiön toiminnan laajentaminen ylikunnalliseksi toiminnaksi tulojen ja 
tehokkuuden lisäämiseksi”. 

2) todeta lausuntonaan konserniohjeluonnoksesta, että 
konserniohjeluonnos on aikaisempaan konserniohjeeseen verrattuna 
konkreettisempi ja yksityiskohtaisempi ja antaa liikuntayhtiöille selkeät 
toimintaohjeet. Konserniohjeluonnokseen tulisi kuitenkin tehdä seuraavat 
muutokset 

- kohdan 6.8 ”Varautuminen häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin” lause 
”Varautumisen ylläpitoon liittyvät kustannukset sisältyvät yhteisön 
tarjoamien palveluiden asiakasmaksuihin” tulisikin kokonaan poistaa 
liikuntayhtiöiden kannalta kohtuuttomana. Kaupunkikonsernin tulisi 
kokonaisuutena vastata varautumisesta ja sen ylläpitoon liittyvistä 
kustannuksista. Taloudellisen aspektin lisäksi tämä on myös 
kokonaisturvallisuutta nostava tekijä. 

-konserniyhtiöiden hallitusten ja toimitusjohtajien tehtävien yhtenäistämisen 
lisäksi tulisi myös yhtenäistää hallituksille ja toimitusjohtajille maksettavat 
palkkiot/palkat 

- toimitusjohtajan tehtäviin tulisi vielä lisätä ”toimii hallituksen kokouksissa 
esittelijänä”. 
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 27 16.04.2026 

 

 

 
Päätös 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päätti esityksen mukaisesti. 

  
Tiedoksi Lohjan kaupungin konserni- ja omaisuusjaosto 
------------------------------------



 

 

PÖYTÄKIRJA 3/2026  11 

 
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 28 16.04.2026 

 

 

 

Lohjan jäähallin tarveselvitys 
 
1704/00.02.03/2025 
  
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 16.04.2026 § 28 
 
 Liitteenä olevan tarveselvitysasiakirja on laadittu Harjun alueen 

kehittämisryhmän hankejohtajan Pasi Perämäen määräyksestä.  Lohjan 
Liikuntakeskus Oy:n hallituksen käsittelyn jälkeen tarveselvitystä käsitellään 
Harjun alueen kehittämisryhmän ohjausryhmässä sekä kulttuuri- ja vapaa-
ajan lautakunnassa ja teknisessä lautakunnassa. Tarveselvityksen pohjalta 
päästään käynnistämään hankkeen jatkosuunnittelu. 

 
 Jäähallin tarveselvityksen tavoitteena on toteuttaa nykyisen hallin kaltainen, 

yksiratainen, energiatehokas jäähalli, jossa on nykyaikaiset 
oheisharjoittelutilat. Oheisharjoittelutilat on suunniteltava koko Harjun 
urheilukeskusta palveleviksi.  Nykyisen hallin katsomokapasiteettia voidaan 
uudessa hallissa pienentää.  

 
 Toimitusjohtaja esittelee tarveselvityksen kokouksessa. 
 
Liite Lohjan jäähallin tarveselvitys 2026 
 
Esittelijä Toimitusjohtaja Vienonen Jukka 
 
Päätösesitys 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päättää esittää Lohjan kaupungin 
kulttuuri- ja vapaa-ajan lautakunnalle Lohjan jäähallin tarveselvityksen 
hyväksymistä ja hankkeen jatkosuunnitellun käynnistämistä. 

 
Saapuminen Jäsen Noora Kuusisto saapui kokoukseen klo 16.06 ja puheenjohtaja Olavi 

Turpeinen saapui kokoukseen klo 16.19 tämän asian käsittelyn aikana. 
 
Päätös 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päätti esityksen mukaisesti. 

  
Tiedoksi Lohjan kaupungin kulttuuri- ja vapaa-ajan lautakunta 
------------------------------------
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 29 16.04.2026 

 

 

 

Liikuntaohjelma 2030-luonnoksen kommentointi 
 
1704/00.02.03/2025 
  
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 16.04.2026 § 29 
 
 Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päätti kokouksessaan 12.11.2025 

käynnistää Liikuntakeskuksen toimintaa ohjaamaan "Lohjan 
Liikuntaohjelma 2030:n" valmistelun. Tavoitteeksi asetettiin yhteisiin 
ARVOIHIN ja selkeään VISIOON perustuva mahdollisimman konkreettinen 
toimenpideohjelma. 

 
 Toimenpideohjelmaluonnos perustuu huolelliseen osallistamiseen. 

Loppuvuoden 2025 aikana osallistettiin LLK:n hallituksen lisäksi LLK:n 
henkilöstöä. Näistä saatu materiaali analysoitiin tekoälyn avulla. 

 
 Helmikuussa 2026 osallistamistyötä jatkettiin liikuntaseurojen ja -yritysten 

sekä kaikkien kuntalaisten osallistamisella. Vastaukset saatiin yhteensä 23 
liikuntaseuralta, 6 liikunta-alan yritykseltä ja 659 kuntalaiselta. Myös näistä 
kyselyistä saatu vastausmateriaali analysoitiin tekoälyn avulla. 

 
 Ensimmäisen liikuntaohjelmaluonnoksen valmistelutyö tilattiin InHunt Group 

Oy:ltä hintaa 5.900 € (alv 0%). Perusteena ulkopuolisen asiantuntijan 
käytölle oli LLK:n johtoryhmän aikaresurssien puute ja toisaalta myös se, 
että ulkopuolisen asiantuntijan käytöllä uskottiin saatavan uusia näkökulmia 
ohjelmatyöhön. 

 
 InHunt Group Oy esitteli tekemänsä liikuntaohjelmaluonnoksen LLK:n 

johtoryhmälle 1.4.2026. Johtoryhmän viimeistelemänä luonnos (liitteenä) 
esitellään LLK:n hallitukselle 16.4.2026 ja Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
henkilöstölle 24.4.2026. Saatujen kommenttien perusteella viimeistellään 
päätöksentekoon etenevä ohjelmaversio, joka käsitellään LLK:n 
hallituksessa kesäkuussa 2026. Toimenpideohjelman laadinnassa 
seurataan koko ajan Lohjan kaupunkistrategian päivitystä. 

 
Liite Lohjan Liikuntaohjelma 2030 (luonnos) 
 
Esittelijä Toimitusjohtaja Vienonen Jukka 
 
Päätösesitys 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päättää 

1) merkitä kommentoiden tiedoksi Lohjan Liikuntaohjelma 2030-
luonnoksen. 

2) valmistella lopullisen version Lohjan Liikuntaohjelma 2030:stä 
hyväksyttäväksi hallituksen kesäkuun 2026 kokoukseen 
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 29 16.04.2026 

 

 

Käsittely Puheenjohtaja Olavi Turpeinen jatkoi kokouksen puheenjohtajana tämän  
asiakohdan alussa. 

 
Päätös 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päätti merkitä asian tiedoksi. 

  
Tiedoksi  
------------------------------------
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 30 16.04.2026 

 

 

 

Siivouspalveluiden hankinta 
 
1704/00.02.03/2025 
  
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 16.04.2026 § 30 
 
 Lohjan Liikuntakeskus Oy:n liikuntatilojen siivouksesta vastaa 

pääasiallisesti yhtiön oma henkilökunta. Siivouksen hybridimallissa 
siivoushenkilöstöä täydennetään kuitenkin ulkopuolisella vuokratyövoimalla. 
Vuokratyövoiman tarve vaihtelee riippuen Lohjan Liikuntakeskus Oy:n oman 
siivoushenkilöstön saatavuudesta. Oman siivoushenkilöstön saatavuuteen 
vaikuttavia tekijöitä ovat henkilöstö- ja työmäärän lisäksi sairauslomien 
määrä. 

 
 Siivouspalveluiden hankintaprosessin tavoitteena on löytää riittävä määrän 

luotettavia, aikaisempaa liikuntapaikkojen siivouskokemusta olevia yrityksiä, 
jotta Lohjan Liikuntakeskus Oy pystyy takaamaan määrittelemänsä 
siivousmitoituksen täyttymisen ja häiriöttömän sijaissaatavuuden. Valituksi 
tulleiden yritysten kanssa laaditaan sopimus, joka on voimassa 30.4.2027. 
Tilauksen kokonaisarvo 50 000 € alv 0%. 

 
 Liikuntapaikkojen siivous (erityisesti uimahalli) on vaativaa erikoissiivousta. 

Hygieniatasoja valvotaan lakisääteisten testausten lisäksi omavalvonnan 
avulla. Siisteys lisää liikuntatilojen asiakasviihtyvyyttä ja pidentää niiden 
elinkaarta. Lisäksi puhtaus ja siisteys ovat Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
bränditekijöitä, joista yhtiö tunnetaan. 

 
 Lohjan Liikuntakeskus Oy käytti siivouspalveluiden kilpailutuksessa Lohjan 

kaupungin hankintaohjeen mukaisesti rajoitettua menettelyä lähettäen 
tarjouspyynnön yhteensä 5 potentiaaliselle siivousyritykselle. Määräaikaan 
mennessä Lohjan Liikuntakeskus Oy sai tarjouksen yhteensä viideltä 
yritykseltä. Liikuntapaikkapäällikkö Santtu Hägg esittää, että Lohjan 
Liikuntakeskus Oy:n siivousta täydentämään valitaan seuraavat yritykset: 

 - Keramore Oy 
 - Tuulisalmi Oy 
 - ISS Oy 
 - RTK-palvelu Oy 
 
 Perusteena yritysten valinnalle on se, että tarjousten tuntihinnoittelu oli 

lähellä toisiaan ja jokainen toimija ilmoitti olevansa valmis toimimaan 
tarjouspyynnössä kuvatulla tavalla. 

 
Liite Siivouspalveluiden tarjousten vertailutaulukko 
 
Esittelijä Toimitusjohtaja Vienonen Jukka 
 
Päätösesitys 
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 30 16.04.2026 

 

 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päättää 

1) hankkia Lohjan Liikuntakeskus Oy:n siivousta täydentämään 
siivouspalveluita seuraavilta yrityksiltä 

- Keramore Oy 

- Tuulisalmi Oy 

- ISS Oy 

- RTK-palvelu Oy 

2) valtuuttaa toimitusjohtajan allekirjoittamaan palvelusopimukset em. 
yritysten kanssa 30.4.2027 asti. 

 
Päätös 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päätti esityksen mukaisesti. 

  
------------------------------------
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n 
hallitus 
 
  

§ 31 16.04.2026 

 

 

 

Vapaa-avustushakemukset 
 
1704/00.02.03/2025 
  
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 16.04.2026 § 31 
 
 Lohjan kulttuuri- ja vapaa-ajan lautakunnan 21.10.2025 (§ 81) hyväksymän 

avustusjakosäännön Avustukset 5. kohdan mukaisesta vapaa-avustuksesta 
päättää Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus. 

  
 Lohjalainen seura/yhdistys voi hakea vapaa-avustusta mihin tahansa 

liikunnan harrastamista edistävään toimintaan, tapahtumaan tai 
investointiin. Avustusta ei kuitenkaan myönnetä seuran/yhdistyksen 
perustoimintaan. 

  
 Lohjan Liikuntakeskus Oy:n vuoden 2026 talousarviossa on varattu vapaa-

avustuksiin 17.500 €. Vuonna 2026 vapaa-avustuksia ei ole myönnetty. 
  
 Vapaa-avustusta voi hakea ympäri vuoden ja avustusta jaetaan suhteessa 

hakemuksen vaikuttavuuteen. Hakemuksia on käsittelemättä kaksi (2). 
 - Lohjan Pallo ry:ltä saapunut vapaa-avustushakemus Fu*****weekendin 

liikunta-aikuisista (800 €) 
 - Lohjan Salibandy ry:ltä saapunut vapaa-avustushakemus 

Fu*****weekendin liikunta-aikuisista (800 €) 
 
Liite Lohjan Pallo ry:n avustushakemus 
 Lohjan salibandy ry:n avustushakemus 
 
Esittelijä Toimitusjohtaja Vienonen Jukka 
 
Päätösesitys 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päättää myöntää vapaa-avustusta 
Lohjan Pallo ry:lle 800 € ja Lohjan Salibandy ry:lle 800 €. 

 
Päätös 

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päätti esityksen mukaisesti. 

  
Tiedoksi Lohjan Pallo ry 
 Lohjan Salibandy ry 
------------------------------------
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Tiedotusluontoiset asiat 
1704/00.02.03/2025 
  
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 16.04.2026 § 32 
 
 Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitukselle tuodaan tiedoksi 

seuraavat asiat: 
 

1.  Taimiston liikuntapuiston kioskitoimija 
 

2.  Neidonkeitaan syksyn poikkeavat aukioloajat 
 

3. Toimitusjohtaja on tehnyt seuraavat avustusjakosäännön 
mukaiset liikunnan tukipäätökset (päätöspäivä, numero, 
saaja): 
Stipendit 
16.3.2026, 6/2026, Niina Ahtiainen 

 
Lisätiedot toimitusjohtaja Jukka Vienonen 
 
Oheismateriaali Niina Ahtiaisen stipendihakemus ja -päätös 
 
Esittelijä Toimitusjohtaja Vienonen Jukka 
 
Päätösehdotus Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päättää merkitä asiat tiedoksi. 
 
Päätös Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus päätti merkitä asian tiedoksi. 
------------------------------------ 
 


