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LOHJA 9

Lohjan Liikuntakeskus Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §1 09.02.2026
hallitus

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 1

1704/00.02.03/2025

Esittelija Toimitusjohtaja Vienonen Jukka

Paatdsehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatds Kokous todettiin laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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LOHJA 9

Lohjan Liikuntakeskus Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §2 09.02.2026
hallitus

Kokouksen poytakirjantarkastajat

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 2
1704/00.02.03/2025

Esittelija Toimitusjohtaja Vienonen Jukka

Paatdsehdotus Taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valitaan Noora Kuusisto ja Juha
Heinanen.

Paatos Taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi valittiin Noora Kuusisto ja Juha

Heinanen.
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Lohjan Lilkuntakestas Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §3 09.02.2026
hallitus

Asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen
1704/00.02.03/2025

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 3
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitukselle on toimitettu kokouksen
esityslista. Hallintosdanndn 136 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, jollei hallitus toisin paata.
Hallintosdanndn 137 §:n mukaan hallitus voi esittelijan ehdotuksesta tai
jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistépaatoksella
kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Esittelija Toimitusjohtaja Vienonen Jukka

Paatbsehdotus Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paattaa kasitella asiat ennalta jaetun
esityslistan mukaisesti.

Paatos Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paatti kasitella asiat ennalta jaetun
esityslistan mukaisesti.
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Lohjan Lilkuntakestas Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §4 09.02.2026
hallitus

Tutustuminen Hopen toimintaan ja yhteisen avustustoiminnan
historiaan ja nykytilaan

1704/00.02.03/2025
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 4

Hope — Yhdessa & Yhteisesti ry:n vapaaehtoiset esittelevat Hopen Lohjan
toimintaa ja kertovat yhteisen avustustoiminnan historiasta ja nykytilasta.

Liite Valmiina liikkumaan yhteistyd Hopen kanssa
Esittelija Toimitusjohtaja Vienonen Jukka
Paatosesitys

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus tutustuu Hopen toimintaan.

Paatos
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus tutustui Hopen toimintaan.
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Lohjan Lilkuntakestas Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §5 09.02.2026

hallitus

MoreMove-kortin myontaminen Koulu PT-palvelun kautta

1704/00.02.03/2025

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 5

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Vuoden 2025 Move-mittausten mukaan lohjalaisista 8. luokkalaisista tytoista
43,3 %:lla ja pojista 47,8 %:lla fyysinen toimintakyky on mahdollisesti
terveytta ja hyvinvointia kuluttavalla tai haittaavalla tasolla.

Lohjan kaupunki jarjestéad Lohjavire-hankerahoituksella maksutonta Koulu
PT- liikuntaneuvontaa. Palvelu on kohdennettu alle 21-vuotiaille lohjalaisille,
jotka liikkuvat terveyden ja toimintakyvyn kannalta liian vahan. Koulu PT-
palveluun voi hakeutua omaehtoisesti, tai esimerkiksi koulu-
terveydenhuollon suosituksesta. Palvelu sisaltda alkukartoituksen,
henkilokohtaisen liikuntaohjelman, ruokavaliovinkkeja seka liikkkumisen
ohjauksen ja seurannan. Vuosittain Koulu PT-palvelua on kayttda 50-70
lohjalaista nuorta.

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n MoreMove-kortti on tarkoitettu 13-17-vuotiaille
nuorille, ja sillda paasee LLK Oy:n kuntosaleille, uimaan Neidonkeitaalle, ja
varaamaan liikuntasalivuoroja. Vuonna 2025 myytiin 1040 kpl MoreMove-
korttia.

Liikkumisen edistamiseksi tarvitaan yhteisty6ta liikuntaneuvontapolun eri
vaiheissa; MoreMove-korttia on mahdollista hyddyntaa Koulu PT:n
tydkaluna, jolla edistetdan nuorten liikkumista palvelun paattymisen jalkeen
ja motivoidaan nuorta jatkamaan liikkumista omaehtoisesti. Maksutonta 120
paivan MoreMove-korttia tarjotaan nuorelle tietyin LLK Oy:n maarittdmin
kriteerein Koulu PT:n toimesta, jolloin vahvistetaan tuen kohdentumista
oikealle kohderyhmalle.

Toimitusjohtaja Vienonen Jukka

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paattaa hyvaksya maksuttoman More-
Move-kortin (120 pv) mydntamisen Koulu PT-palvelun kautta.

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paatti esityksen mukaisesti.
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Lohjan Likuntakeskus Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §6 09.02.2026

hallitus

Jaahallin jatkoaika

1704/00.02.03/2025

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 6

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Tiedoksi

Harjun Kiekko ry Iahestyi Lohjan Liikuntakeskus Oy:ta toiveenaan pidentaa
jaahallin kevaan 2026 aukioloaikaa maanantaista 20.4. perjantaihin
5.6.2026 asti, yhteensa seitseman (7) viikkoa.

Yhteistydmalli on ollut kaytdssa useampana kevaana, viimeksi kevaalla
2025. Yhteistyomallissa on ollut tavoitteena lisata liikuntapaikkojen
kayttOastetta ja tarjota toimintamahdollisuuksia lajin harrastajille. Harjun
Kiekko ry on vuokrannut jaahallista jddvuoroja Lohjan Liikuntakeskukselta
ja seuralla on ollut mahdollisuus edelleen vuokrata jaaaikoja haluamaansa
hintaan myds muille toimijoille. Jaahallin kayttdaika yhteistydomallissa on
niin, etta Harjun Kiekko kayttaa hallia arkisin klo 16:30-21:00 ja
viikonloppuisin klo 10:00-18:00 (yhteensa 253,5 h).

Harjun Kiekko ry:n esitys korvaukseksi ko ajasta on 25 000 (alv 0%), joka
riittdd kattamaan Lohjan Liikuntakeskus Oy:lle ko ajanjaksosta aiheutuneet
lisdkustannukset.

Toimitusjohtaja Vienonen Jukka

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus hyvaksyy jaahallin aukioloajan pidenta-
misen 5.6.2026 asti Harjun Kiekko ry:lle hintaan 25 000 (alv 0%).

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Harjun Kiekko ry
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Lohjan Lilkuntakestas Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §7 09.02.2026

hallitus

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan ohje

1704/00.02.03/2025

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 7

Liite
Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Siséinen valvonta on kaupungin ja sen toimialan, palvelu- tai vastuualueen
toiminnan omaa valvontaa, joka on johdon tekemaa tai johdon lukuun
tehtyd. Toimivalla sisaisellda valvonnalla varmistetaan, ettd johto saa
organisaation toimimaan haluamallaan tavalla ja etta johto saa riittavasti
tietoa toiminnan ja organisaation tilasta ja aikaansaannoksista. Kysymys on
toiminnan itsearvioinnista ja tavoitteena on toiminnan jatkuva parantaminen.

Riskienhallinta on osa sisaista valvontaa, joka toteutuu seka johtamis-,
suunnittelu- ja ohjauskaytannoissa ettd saannodllisten riskikartoitusten
kautta. Sisdinen valvonta jakaantuu luottamushenkildille kuuluvaan
seurantaan, esimiesten suorittamaan valvontaan seka sisaiseen
tarkastukseen.

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perustana ovat kaupunkistrategia,
talousarvion toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet, johtamisperiaatteet
seka eettiset periaatteet. Toimiva sisdinen valvonta vahentaa tahallisia ja
tahattomia virheita, epdjohdonmukaista ja tehotonta toimintaa, taloudellisia
menetyksia ja puutteita asiain hoidossa. Se ehkadisee ja auttaa
havaitsemaan myos vaarinkaytoksia ja eettisten periaatteiden vastaista
toimintaa.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan avulla kaupungin tilivelvollisten
toimielinten ja viranhaltijoiden, esihenkildiden sekd tytaryhteisdjen
hallituksen ja johdon tulee saada kohtuullinen varmuus toiminnasta.

Lohjan Liikuntakeskus Oy:ssa sisaista valvontaa ja riskienhallintaa on tehty
Lohjan kaupungin ohjeiden mukaisesti. Nyt toimintaohjeet kuitenkin
halutaan dokumentoida liitteen mukaiseksi dokumentiksi.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje Lohjan Liikuntakeskus Oy
Toimitusjohtaja Vienonen Jukka

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus hyvaksya liitteen mukaisen Lohjan Lii-
kuntakeskus Oy:n sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen.

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paatti esityksen mukaisesti.
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §7 09.02.2026
hallitus

Lohjag Likuntakeskus Oy
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Lohjan Lilkuntakestas Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §8 09.02.2026

hallitus

Paatoksenteko- ja ostolaskujen hyvaksymisohje

1704/00.02.03/2025

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 8

Liite
Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Paatoksenteko- ja ostolaskujen hyvaksymisohjeen tarkoituksena on
maaritelld yhtidon sisaisen paatoksenteon ja ostolaskujen hyvaksynnan
periaatteet, vastuut ja valtuudet. Ohje koskee kaikkia yhtion yksikéita ja
henkiloitéd, jotka osallistuvat paatoksentekoon, hankintoihin ja
taloushallintoon.

Paatoksenteossa noudatetaan toimivallan ja vastuun selkeytta, sisdisen
valvonnan periaatteita seka taloudellista tehokkuutta. Kaikkien paatésten
tulee perustua yhtion tavoitteisiin ja budjettiin. Toimivallan delegointi
perustuu (toimitusjohtajan/ hallituksen) maarittamiin rajoihin. Hyvaksyja
vastaa paatdksen sisdllostd sekad lain- ja ohjeiden mukaisuudesta.
Esteellisyystilanteissa lasku hyvaksytdan tai paatos tehdaan ylemman
esihenkilon toimesta.

Ostolaskujen kasittely tapahtuu sdhkoisessa laskunkiertojarjestelmassa.
Ostolaskujen tarkastus- ja hyvaksyntaprosessiin sovelletaan neljan silman
periaatetta: tarkastaja ja hyvaksyja eivat saa olla sama henkild.

Kaikista paatoksista ja hyvaksynnoista jaa sahkoinen jalki. Tilintarkastaja ja
kaupungin sisainen tarkastus valvovat sadanndllisesti laskujen kasittelyn
oikeellisuutta. Toimitusjohtaja raportoi hallitukselle ja kaupunginhallituksen
konserni- omaisuusjaostolle vuosineljanneksittain.

Lohjan Liikuntakeskus Oy:ssd paatdoksenteossa ja ostolaskujen
hyvaksymisessda on noudatettu Lohjan kaupungin ohjeita. Nyt ohjeet
kuitenkin halutaan dokumentoida liitteen mukaiseksi dokumentiksi.
Paatoksenteko- ja laskujen hyvaksyntaohje Lohjan Liikuntakeskus Oy
Toimitusjohtaja Vienonen Jukka

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paattaa hyvaksya liitteen mukaisen

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n paatdéksenteko- ja ostolaskujen hyvaksymisoh-
jeen.

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paatti esityksen mukaisesti.
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Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §8 09.02.2026
hallitus

Lohjag Likuntakeskus Oy
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Lohjan Likuntakeskus Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §9 09.02.2026

hallitus

Lohjan kaupungin eettiset periaatteet

1704/00.02.03/2025

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 9

Liite
Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Lohjan kaupunginhallitus hyvaksyi 12.1.2026 Lohjan kaupungin eettiset
periaatteet. Nama periaatteet koskevat kaikkea Lohjan kaupungin toimintaa
ja toimijoita: viranhaltijoita, tyontekijoita ja luottamushenkildita. Ne kattavat
myds konserniyhtididen toiminnan, yhteistydn muiden kuntien kanssa seka
toiminnan, joka perustuu omistukseen, sopimuksiin tai rahoitukseen.
Eettisten periaatteiden tavoitteena on edistaa kuntalaisten luottamusta
julkisten varojen kayttdon ja hyvaan hallintoon Lohjan kaupungissa.

Konserniyhtiona nama periaatteet velvoittavat myods Lohjan Liikuntakeskus
Oy:ta ja yhtiossa onkin noudatettu hyvan hallinnon periaatteita seka
kulloinkin sovellettavaa lainsdadantda ja viranomaismaarayksia. Yhtiolla on
lisdksi lakien tarkoitusta tasmentdva monipuolinen, ajantasainen ja
jatkuvasti paivittyva ohjeistus. Yhtidlla on myds oma vaarinkaytosepailyjen
iimoituskanava (Whistleblowing) ja sitd koskeva ohjeistus.

Eettinen toiminta on sekd lainmukaista ettd yhdessa sovittuja arvoja
toteuttavaa. Eettisten periaatteiden tarkoituksena on sanallistaa Lohjan
kaupunkistrategiassa hyvaksyttyja arvoja toteuttavaa toimintaa seka auttaa
kaikkia toimijoita tekemaan eettisesti kestavid valintoja ja nain edistaa
kestavampaa organisaatiokulttuuria ja (tyd)elamaa.

Lohjan kaupungin eettiset periaatteet
Toimitusjohtaja Vienonen Jukka
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paattada hyvaksya liitteen mukaiset

Lohjan kaupungin eettiset periaatteet ja ottaa ne kayttéén myds Lohjan Lii-
kuntakeskus Oy:ssa.

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paatti esityksen mukaisesti.
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Lohjan Lilkuntakestas Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §10 09.02.2026

hallitus

Liiketoimet lahipiirin kanssa ja lahipiirirekisteri

1704/00.02.03/2025

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 10

Liite

Osakeyhtiélain 8 luvun 6 §:n mukaan yhtién toimintakertomuksessa on
esitettava lahipiiritietoja koskien mm. Iahipiirille annettuja rahalainoja,
vastuita ja vakuuksia sekd naiden paaasiallisia ehtoja, kun
Iahipiiriliiketoimien yhteismaara ylittdad laissa maaratyt vahimmaisrajat.
Lisaksi kirjanpitoasetuksen 2:7 b §:n mukaan tilinpaatdéksessa on esitettava
tiedot liiketoimista lahipiirin kanssa, jos liiketoimet ovat olennaisia ja ne on
toteutettu epatavanomaisin ehdoin.

Lahipiirilla tarkoitetaan yhtiota lahella olevia henkildita ja yhtidita. Lahipiirin
maarittelyssa tulee huomata, ettd maaraysvaltaa ja huomattavaa
vaikutusvaltaa kayttavien yhtididen lisdksi vastaavaa valtaa kayttavat
luonnolliset henkilét kuuluvat yhtidon 1ahipiiriin.  Maaraysvaltaa ja
huomattavaa vaikutusvaltaa kayttavien henkildiden lisaksi yhtion I1ahipiiriin
kuuluvia henkilditd ovat yhtibn ja sen emoyhtibn johtoon kuuluvat
avainhenkilt.

Avainhenkiloiksi katsotaan henkilét, joilla on yhteisén toiminnan
suunnittelua, johtamista ja valvontaa koskevat valtuudet ja vastuu.
Avainhenkilditd ovat hallituksen jasenet ja néiden varajasenet,
toimitusjohtaja seka johtoryhmén jasenet.

Lahipiiriin  kuuluvat my6s avainhenkildiden Iaheiset perheenjasenet.
Perheenjaseniksi katsotaan mm. avio- tai avopuoliso seka henkilon omat tai
puolison lapset ja muut huollettavat. Perheenjasenten (ja maarays-
/vaikutusvaltaa kayttavien henkildiden) ohella yhtion I[8hipiiriin kuuluvat
myo0s yhtiot, joissa avainhenkild tai perheenjasen yksin tai yhdessa kayttaa
maaraysvaltaa tai huomattavaa vaikutusvaltaa.

Osakeyhtidlain mukaan yhtidon toimintakertomuksessa on esitettava
lahipiiritietoja koskien mm. [&hipiirille annettuja rahalainoja, vastuita ja
vakuuksia sekd naiden pdaaasiallisia ehtoja, kun I|&hipiiriliketoimien
yhteismaara  ylittdd laissa  maaratyt vahimmaisrajat. Lisaksi
kirjanpitoasetuksen 2:7 b §:n mukaan tilinpaatoksessa on esitettava tiedot
liketoimista lahipiirin kanssa, jos liiketoimet ovat olennaisia ja ne on
toteutettu epatavanomaisin ehdoin. Osakeyhtiditd kehotetaan laatimaan
rekisteri niiden Iahipiiriin  kuuluvista yhtidistd ja henkildistd seka
I&hipiirisuhteen perusteesta [&hipiiriliiketoimien seurannan
mahdollistamiseksi.

Lahipiirirekisteri
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Lohjan Lilkuntakestas Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n §10 09.02.2026
hallitus

Esittelija Toimitusjohtaja Vienonen Jukka
Paatdsesitys

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paattaa 1) hyvaksya liitteen mukaisen
I&hipiirirekisterin 2) todeta, ettad Lohjan Liikuntakeskus Oy:ssa ei ole ollut
liiketoimia lahipiirin kanssa vuonna 2025

Paatos
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paatti esityksen mukaisesti.
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Lohjan Likuntakeskus Oy

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n § 11 09.02.2026

hallitus

Tiettyjen myyntisaamisten kirjaaminen luottotappioiksi

1704/00.02.03/2025

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 11

Liite

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Lohjan kaupungin sisdisen tarkastajan Virve Ruhtinaan ja Lohjan
Liikuntakeskus Oy:n tilintarkastaja Tove Lindstrém-Kolin antamien ohjeiden
mukaisesti yhtion tulisi kirjata luottotappioiksi myyntisaatavat, jotka ovat
eraantyneet ennen vuotta (liite 1.).

Myyntisaatavat koostuvat maksamattomista osallistumismaksuista ja
tilavuokrista. Saatavista on mennyt Lohjan Liikuntakeskus Oy:n
myyntilaskuprosessin (lite 2.) mukaisesti maksuhuomautuksia ja lisaksi
saatavia on yritetty peria perintatoimistojen (Lowell ja Revire Perintd) avulla
siina  kuitenkaan onnistumatta. Luotto—tappiokirjauksen syyna on
tuloksettoman perinnan lisdksi osassa tapauksissa velallisen konkurssi tai
velallisen osoitteen muuttuminen tuntemattomaksi.

1. Erdantyneet myyntilaskut 31.12.2024 LLK
2. Myyntilaskuprosessi

Toimitusjohtaja Vienonen Jukka

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paattaa kirjata luottotappioiksi liitteen
1. mukaiset, yhteissummaltaan 6.487,28 €:n (alv 0%) suuruiset myyntisaa-
tavat.

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paatti esityksen mukaisesti.
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Lohjan Liikuntakeskus Oy

Tiedotusluontoiset asiat

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus 09.02.2026 § 12

Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitukselle tuodaan tiedoksi
seuraavat asiat:

1. Toimitusjohtaja on tehnyt seuraavat avustusjakosdannon
mukaiset likunnan tukipdatokset (paatdéspaiva, numero,
saaja):

Stipendit

18.12.2025, 17/2025,
2.1.2026, 1/2026,
2.1.2026, 2/2026,
3.1.2026, 3/2026,
5.1.2026, 4/2026,

Sponsorointi

7.1.2026, 1/2026, IEGTGINzNINE

2. Fu****Weekend-konsepti kasiteltiin kaupunginhallituksen
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaoston kokouksessa
13.1.2026.

Lisatiedot toimitusjohtaja Jukka Vienonen
Oheismateriaali stipendihakemus ja -paatos
stipendihakemus ja -paatos
stipendihakemus ja -paatds
stipendihakemus ja -paatos
stipendihakemus ja -paatos
sponsorointihakemus ja -paatds

Esittelija Toimitusjohtaja Vienonen Jukka
Paatdsehdotus Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paattda merkita asiat tiedoksi.

Paatos Lohjan Liikuntakeskus Oy:n hallitus paatti merkita asian tiedoksi.




